Приложение №1 

к Постановлению Президиума обкома

 от 19.12.2012г. № 4-6
ПОЛОЖЕНИЕ

о конкурсе Курганского обкома Профсоюза работников

госучреждений и общественного обслуживания

«Лучшая профсоюзная организация»
1. Конкурс Курганского обкома профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ «Лучшая профсоюзная организация» проводится в целях определения лучшей профорганизации по итогам деятельности на основании статистических отчетов за год 
2. Диплом вручается профсоюзному комитету любого уровня (районный, объединенный, первичный) за достижение определенных Положением результатов выполнения направлений Программы действий Профсоюза.

3. Основные критерии оценки работы комитета:

- членство в Профсоюзе (увеличение % профчленства или его сохранение);

· выполнение в течение отчетного года, установленного обкомом профсоюза, процента отчислений профсоюзных взносов, выполнение финансового плана;

· наличие коллективного договора, территориального (отраслевого) соглашения, контроль за их исполнением.

Прочие показатели:

· проведение заседаний комитета, президиумов в соответствии с Уставом Профсоюза;

· участие в мероприятиях, проводимых обкомом профсоюза;

· - реализация молодежной политики (наличие молодежного совета (комиссии);

· информационное обеспечение членов профсоюза (наличие комиссии по информационной работе (ответственного за информацию), профсоюзного уголка (стендов), участие в информационном обмене (СМИ, сайт обкома, ведомственные, муниципальные сайты), подписка на профсоюзные издания);

· осуществление профсоюзного контроля за охраной труда;

· организация санаторно-курортного оздоровления членов профсоюза и членов их семей.

4. Итоги подводятся по истечении отчетного календарного года по направлениям деятельности ППО по выполнению Программы действий Профсоюза на 2010-2015гг.
5. Победитель награждается в торжественной обстановке Дипломом и денежной премией в размере 3000 руб. (по направлениям деятельности – 1000 руб.). 

6. Президиум вправе поощрить дополнительно другую организацию, достигшую высоких показателей в соответствии с условиями положения.

